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PROGRAMME DE FORMATION

MANIPULATION DES EXTINCTEURS

BJECTIFS PEDA IQUE
@ o S GOGIQUES

Etre capable de donner I'alerte rapidement et d'utiliser les moyens de premiére intervention contre un début
d'incendie.

OBJECTIFS EVALUABLES ET OPERATIONNELS
e Récupérer I'extincteurs le plus proche, adapté a la classe du feu

e Mettre en service I'extincteur et le tester en zone de sécurité
e Approcher et attaquer le feu en visant la base des flammes

ssss PUBLIC CONCERNE
L'ensemble du personnel de |'entreprise

e
{o3 PRE-REQUIS
{o}

e Aucun

ses EFFECTIF

W 13 10 personnes.

s LIEU DE FORMATION & FORMATEUR

9.:.'.': Lieu : En intra, dans vos locaux, dans nos locaux d’Argonay ou dans une salle louée.
En inter, dans nos locaux d’Argonay.

A distance.

Formateur externe, en fonction de ses disponibilités.

Modalité : Présentiel
Formateur :

ACCESSIBILITE A NOS LOCAUX
Les locaux de SP Formation Conseil sont accessibles et adaptés au public en situation de handicap, batiment en
rdc, parking privé (nous contacter si besoin pour plus de détails).

C?-

x DELAIS D’ACCESSIBILITE A NOS FORMATIONS
En inter, consulter notre Catalogue des formations sur notre site www.spformation.com
En intra, nous consulter.
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MOYENS PEDAGOGIQUES, TECHNIQUES D’ENCADREMENT

e Formation présentielle individuelle ou en groupe avec un formateur : mise a disposition d’une salle de
formation. Accueil du/des stagiaire(s) 15 minutes avant le démarrage de la formation autour d’un café. L’échange
est favorisé et encouragé par des temps de synthése et de question réponse. Alternance théorie et pratique. Les
apports méthodologiques sont illustrés d’exemples puis concrétisés a partir d’une recherche collective sur
I"application possible en situation. Les acquis sont validés par des exercices et tests et un support est remis en fin
de formation.

PARCOURS DE FORMATION

Avant la formation, le participant est invité a compléter un questionnaire d’évaluation avant formation. Il pourra
étre audité par le formateur et/ou le conseiller commercial.

En début de formation, le participant est invité a exprimer ses attentes afin de valider 'adéquation entre les
objectifs individuels et de formation. Ces attentes seront reprises lors de la séquence d’évaluation de la formation
pour relever, en tour de table, le niveau d’attente exprimé par le participant ainsi que sa satisfaction vis-a-vis du
contenu et du déroulement de la formation.

En fin de formation, un questionnaire de satisfaction «a chaud» sera remplie par le stagiaire. Le formateur
remplira un bilan de la formation.

M + 3 : Une évaluation «post-formation» sera remplie par le stagiaire afin de vérifier I'utilité de la formation
suivie.

N + 1: Une enquéte de satisfaction client sera menée.

MOYENS D’EVALUATION DES ACQUIS
Une feuille de présence par demi-journée émargée par le(s) stagiaire(s) et le formateur.
Un certificat de réalisation et/ou une attestation de fin de formation sera remise a l'issue de la formation.

CERTIFICATION DE LA FORMATION
Aucune

CONTENU DETAILLE
1. Programme
e La théorie du feu : combustion, triangle du feu, classes de feu, causses d'incendie, les modes de
propagation, les dangers des fumées
e Les principes d'extinction
* Les moyens de secours (extincteurs, RIA, BAES...)
e La conduite a tenir en présence d'un début d'incendie
e Alerter les secours
e Utilisation des extincteurs sur feu réel
e Les motifs d'évacuation
* Roles des guides, serre-fils, du chargé d'évacuation et I'organisation a I'évacuation
2. Matériel pédagogique
* Bac a feu écologique fonctionnant au gaz propane, ne crée par de fumée, ni de chaleur intense
e Extincteurs eau + aditif + CO2
e Manipulation identique et des exercices proches de la réalité
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